
 

新加坡 BURBERRY 銷售助理 

每月薪資平均台幣 48,000-76,800元 

 
 職位：Sales Associate  
 每月平均薪資台幣 48000 元-76800 元。  
 薪資待遇：（匯率 1：24）  

1. 基本底薪新幣 1200~1400 元。（台幣 28,800 元~台幣 33,600 元）『依據經驗』  
2. 服裝津貼新幣 100 元/月『台幣 2400 元』。 

3. 全勤津貼新幣 100 元/月『台幣 2400』。『前提為不請假』 

4. 前三個月固定獎金 S$500 元(約台幣 12,000 元) 

5. 三個月後業績獎金 S$800~S$2000(約台幣 19,200~48,000 元，視個人工作表現) 

6. 合計每月薪資 最低保障新幣 2000 元/月『台幣 48000 元』 

7. 依據目前員工表示每月平均月薪為新幣 2400 元~3200 元。（台幣 57,600 元~76,800 元） 

8. 提供制服、提供升遷制度。  
 福利待遇：  

1. 每週工作 5天，每週工作 44 小時。每週休 2日（排休）。  
2. 帶薪年假 12 天/年、病假 14 天/年、住院假 60 天/年、每年額外提供公共假期 11 天/年。  
3. 提供新加坡當地醫療補助、工傷保險、牙醫補助等優質福利。  
4. 工作滿 2年提供回程機票。  
5. 提供升遷制度，可長期發展。錄取後為正職員工、非派遣。  

 工作範圍：  

1. Welcoming and assisting customers into store。 

2.  Have strong knowledge of company’s product。 

3. Handle client’s enquires 。 

4. Provide excellent customer service at all 
times。  
5. Assisting in stock taking and displaying of 

products。 
世新國際人力資源電話：04-22025007 傳真：04-2256-9970  粉絲專頁：https://www.facebook.com/shixin 

1 
 

https://www.facebook.com/shixin


 

6. Perform housecleaning duties necessary to maintain store cleanliness 

7. In charge of cashiering duties at times 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

一．作業費用：（匯率 1：24） 
本職缺需支付外國工作者進入新加坡工作之代辦費用總計為 新幣 S$ 2500 元。 
（作業費用包含、去程機票、簽證申請、就業擔保金保險、新加坡體檢、銀行開戶、新加

坡職前說明…等相關服務） 

*****（付款及流程方式如下）***** 
（一） 面試流程： 

1. 繳交專用履歷表排定初試。參加SKYPE線上視訊初試。進行初試。 

2. 通過初試後，約定複試時間參加雇主面試『利用SKYPE複試』。 

3. 錄取後準備辦理出境相關資料。 
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（二）收費方式如下： 

一．複試通過後於在台灣繳交 1500元新幣。 

詳情如下： 

1. 申請新加坡就業簽證。 

2. 申請外國人就業擔保金保險單服務。（人員不須另負擔新加坡就業保險費） 

3. 新加坡就業相關文件申請手續。 

4. 工作滿2年，另提供回程機票。 

5. 購買錄取人員機票。（不須額外負擔去程機票費）。 

 

三．到達新加坡報到時支付新加坡幣 1,000 元。 
詳細如下： 

1.於新加坡機場安排專人專車接機。 

2.帶領辦理手機門號、開戶、辦理地鐵卡。 

3.帶領體檢、到新加坡人力部報到。 

4.帶領前往雇主報到、簽訂工作合約、熟悉當地環境、教導生活服務。 

（三）備註： 
一、本公司所收取之上列費用為一次性的費用。不再任意加收其他費用！ 

二、應徵人員在新加坡工作期間之所有收入；皆歸人員所有、由雇主直接匯入人員賬戶！

本公司絕不收取回扣。 

三、如果人員面試未錄取或錄取後簽證未批准；將退還應徵人員所繳的全部費用。 

二、提供五大保證： 

1. 保證新資無回扣。雇主直接匯入員工戶頭。 

2. 保證享有該企業所有福利。  

3. 非約聘、不需繳交保證金。（享有所有員工福利-年終-紅利-加薪等條件），保障就業。

未來升遷及加薪迅速。工作期間，放假可直接回台灣。（需告知僱主）  

4. 錄取員工在新加坡人力部（MOM）的稅金由雇主承擔。讓員工享有更完善工作保障。

無後顧之憂。  

5. 錄取員工直接與雇主直接簽訂定正式合約。享有所有福利保障。未來想持續待在新加
坡就業，可免費續簽。 

 

三、 自付費用： 
1. 住宿費自付，無其他費用，新加坡住宿環境因地小人多，因此住宿空間不如台灣先天限制。 

2. 前三個月可由本公司委託房仲協助代找，之後可自行決定住宿地點亦可自行尋找租屋地點。 

3. 因爲我們並不是房屋仲介，在新加坡我們是不能爲任何人做住屋安排的。（依據新加坡的法令）

所以我們會委託房屋仲介幫申請者尋找和安排合適的住屋問題 

4. 到達新加坡租屋合約簽訂時需支付第一個月房租 + 第一個月房租押金 + 0.5個月房屋仲介費

給予當地租屋公司。 

5. 二人房約S$450-500元。三人房約S$400-450元。四人房約S$350-400元。 

 

 

→按此下載專用履歷表← 
新加坡初審官 徐雋凱 MAX 敬上 
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My SKYPE：shixin-max 

My LINE：maxzakary11111 

My PhoneNumber：0932-364-097 

My E-Mail：shixin.max@gmail.com 

My SHIXIN WEB：http://www.shixin.com.tw/ 

My SHIXIN FB：https://www.facebook.com/shixin 

世新國際人力資源有限公司 誠懇 親切 專業 累積國際就業資歷就從現在開始 
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